COMPTE RENDU DE LA REUNION
DU CONSEIL MUNICIPAL DU 02/12/2025

DATE DE CONVOCATION : 24/11/2025

Etaient présents : M. Christophe VASSENT, Monsieur Jean-Luc LAURENT, Mme Catherine
LARDOUX, M. Serge MONIN, M. Maxime PARLAKYILDIZ, Mme Carole MARAT , Mme
Christine BONARD, M. Guy LARDOUX, Monsieur Régis PIETZCAK , Monsieur Didier
LEPERE, M. Eric FONTAINE, M. Francis BOITEL, Madame Christelle MERVEILLEUX.

Absents Excusés :

Madame Catherine FANCHON qui a donné procuration & Monsieur Christophe VASSENT
Madame Malvina BALIQUE qui a donné procuration & Monsieur Jean-Luc LAURENT
Monsieur Thierry CARESMEL qui a donné pouvoir & Monsieur Guy LARDOUX

Monsieur Yoann PAGNIER, Madame Julie DEVAUX

Absente : Madame Valérie PARET,

Secrétaire de séance : Monsieur Maxime PARLAKYILDIZ

ok ok ok ok ok ok ok ok

Compte rendu du 07/11/2025 Les membres du conseil municipal n'ayant aucune remarque a
formuler concernant le compte rendu de réunion de conseil du 07/11/2025. Le compte rendu est

adopté a I'unanimité.

1/ Tarifs 2026 :

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré, et conformément a la commission finances du
25/11/2025 fixe comme suit les tarifs pour I’année 2026 :

Désignation Tarifs 2026
Concession de cimetiére et Concession suite a crémation
Concession de cimetiére (au M2) 50,00
Creusement de fosse (1 corps) 20,00
pour les indigents (2 corps) 33,00
(3 corps) 41,00
COLOMBARIUM : 15 Ans 94,00
30 Ans 153,00
50 Ans 204,00
Caveau Municipal : 1°" Mois Gratuit
28me & 38me Mois 17,00
[ 4% &5°™ Mois 28,00
Vacation Funéraire 21,00
Salle des Sports
Associations d'EPPEVILLE
Avec chauffage 300,00
sans chauffage 250,00
Acompte 200,00
avec chauffage 464,00
Acompte 200,00
sans chauffage - 402,00
Nettoyage complémentaire 165,00
Caution 541,00







Salle Polyvalente
Habitants d'EPPEVILLE
A) Tous les Locaux
avec chauffage 470,00
sans chauffage 370,00
Acompte ] B - 200,00
B) Tout sauf la Salle de réunion
avec chauffage i 440,00
sans chauffage 350,00
Acompte 'l _pEae 200,00
C) Tout sauf la grande salle 135,00
Acompte - 70,00
D) Salle de réunion, sanitaire et accueil 115,00
Acompte 70,00
Prix par journée supplémentaire 50 % /j
Caution - 650,00
Lors d'une demande de location pour un -
décés d'un habitant d'EPPEVILLE gratuit
C Personnes Extérieures
A) Tous les Locaux B
avec chauffage - 860,00
sans chauffage 695,00
Acompte - 300,00
B) Tout sauf la Salle de réunion -
avec chauffage 790,00
sans chauffage 620,00
Acompte S 300,00
C) Tout sauf la grande salle 255,00
D) Salle de réunion, sanitaire et accueil 220,00
Pour toute location de salle, le 2éme jour : + 50 % _ _
Prix par journée supplémentaire 50 % /j
TARIF UNIQUE
E) lave-vaisselle  pour < 100 pers 26,00
pour > 100 pers, 52,00
G) nettoyage complémentaire 300,00
H) Nettoyage complémentaire sauf grande salle 180,00
I/Caution Alarme 650.00
PHOTOCOPIES 0,25
Tarifs Photocopies Administratives 0,18
Concession nouveau cimetiére
Descente de corp en caveau Municipal 10,00
Sortie de corp en caveau Municipal 10,00
Dépdt de corp en caveau Municipal Gratuit
B6éme jour inclus
Dépdt de corp en caveau Municipal du 1er au 3eme mois 15 €/ mois
Dépbt de corp en caveau Municipal du 4éme au 68me mois 36 €/ mois
Taxe inhumation adulte (gratuit pour les enfants) - 25,00
Taxe exhumation adulte (gratuit pour les enfants) 25,00
Taxe depdt urne 15,00
Taxe dispersion cendres avec plaque fournie 50,00







TERRAIN CONCEDE EPPEVILLE | EXTERIEUR
Trentenaires 35€/m2 160€/m2
Cinquantenaires 50€/m2 215€/m2
CAVURNE EPPEVILLE | EXTERIEUR
Trentenaires 485 € 950 €
Cinquantenaires 650 € 1300 €
[CAVEAU pré-installé | 1400€ | 1600€ |

Yote : contre : 00 Pour:16 Abstention : 00

2/ Tarit 2026 pour 'occupation du domaine public par les boites de dépots P.T.T.

Considérant que le Conseil Municipal a instauré en 2003 un tarif annuel pour I’occupation du
domaine public par des boites P.T.T.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, fixe, pour I’année 2026 et & 1’unanimité des
membres présents le tarif suivant :

* 105,00 €uros par emplacement / an. Soit un montant total 525,00 €uros.

(4 savoir_pour 2025 : 5 emplacements x 100,00 €uros =500,00 €uros.)

Yote : contre : 00 Pour :16 Abstention : 00

3/ Provision TEOM 2026 et années a venir due par les locataires :

Monsieur le Maire rappelle que la TEOM est récupérable auprés du locataire au titre des
charges locatives (article 23 de la loi n°89-462 du 6 juillet 1989). La TEOM figure en effet sur la
liste du décret n°87-713 du 26 aoiit 1987.

Elle a ét¢ instaurée lors du Conseil Municipal du 04/12/2023 et la provision de charges récupérée a
partir de janvier 2024,

Monsieur le Maire propose de reconduire la provision de charges pour les ordures ménageres 2026
et pour les années a venir mais suite & la demande d’un locataire, propose aussi le réglement annuel.

Apres en avoir délibéré, le conseil municipal accepte de provision de charges au titre de la TEOM
pour I’année 2026 et les années a venir. Un titre de recette mensuel sera effectué pour chaque
locataire ou annuel sur demande.

Yote : contre : 00 Pour :16 Abstention : 00

4/ Réalisation d'un Contrat de Prét PSPL d'un montant total de 1.000.000 €
aupres de la Caisse des dépots et consignations pour le financement de la
réhabilitation de la rue du Maréchal Leclerc, valorisant la sestion des eaux

pluviales :

Monsieur le Maire rappelle que lors du budget primitif , il avait été décide de contracter un prét
pour les travaux de renouvellement des canalisations d’eaux pluviales. Un prét a hauteur de
735 000 euros discuté en commission fiances était prévu aux taux du livret en vigueur avec
renseignements complémentaires a obtenir.







Suite a plusieurs échanges avec la banque des territoires, il serait possible d’obtenir un prét d’un
million d’euros aux mémes conditions, avec une inscription de 12 mois de préfinancement au

contrat, afin que la 1¥¢ échéance compléte de remboursement, intégrant capital et ses intéréts,
débute le 01/04/2027.
Le Conseil municipal, aprés avoir entendu 1'exposé sur I’opération susvisée,

DELIBERE

Pour le financement de cette opération, Monsieur le Maire est invité & réaliser auprés de la Caisse
des dépdts et consignations un Contrat de Prét composé d’une Ligne du Prét pour un montant total
de 1.000.000 € et dont les caractéristiques financiéres sont les suivantes :

Ligne du Prét 1 : Transformation écologique - PSPL

Montant : un million d’euros (1 000 000 €)

Durée de la phase de préfinancement : 0 a 36 mois

Durée d’amortissement : 25 ans

Périodicité des échéances : Trimestrielle

Index : Livrat A

Taux d’intérét actuariel annuel : Taux du LA en vigueur a la date d’effet du contrat + 0,4 %
Révisabilité du taux d’intérét & chaque échéance : en fonction de la variation du taux du LA
Amortissement : Déduit (échéances constantes).

A cet effet, le Conseil autorise son Maire, délégataire diiment habilité, a signer seul le Contrat
de Prét réglant les conditions de ce Contrat et la ou les demande(s) de réalisation de fonds.

Vote : contre : 00 Pour:16 Abstention : 00

S/ Acompte de 25 537 € au SISCO EPPEVILLE - BROUCHY-
MUILLE VILLETTE :

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, décide de verser un acompte de 25 537 €uros
(vingt cing mille cing cent trente sept euros ) au SISCO d’EPPEVILLE-BROUCHY-MUILLE
VILLETTE sur les crédits accordés afin de pouvoir régler les factures en début d’année 2026.

La dépense sera imputée a [article 6554 du budget.

Vote : contre : 00 Abstention : 00 Pour: 16

6/ Subventions 2025 aux associations :

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré et conformément a la commission finances
du 25/11/2025, fixe comme suit les subventions a verser aux différentes associations pour
I’année 2025 :

Coopérative scolaire école primaire 452,20
Coopérative école maternelle 254,60
CCAS 50 000,00
Comité des Loisirs (CLAC) 16 000,00 (1 Abstention déja versé)
Croix rouge frangaise 300,00
UNC 200,00
Société de Chasse 200,00
Association sportive communale 1 500,00
Association cceur et santé 200,00
Association Croix de Guerre 30,00
A.P.A Art Saint Quentin (refuge) 959,75

Prévention Routiére 80,00






- C.AUE 200,00
- Maires de France 565,92
- CPIE Vallée de Somme 50,00

Vote : contre : 00 Abstention : 00 Pour: 16

7/ Virements de crédits au Budget 2025 :

Dans le but d’effectuer le paiement des créances , un virement de crédit s’impose comme suit :
Dépenses de fonctionnement :

Compte 681 : (chapitre 68) : + 110,00

Compte 615228 : (chapitre 011) : - 110,00

Le conseil municipal, accepte ces virements de crédits a I’unanimité.

8/ Paiement des factures d’investissement avant le vote du budget primitif
2026 :

Monsieur le Maire rappelle les dispositions extraites de Iarticle L 1612-1 du code général des
collectivités territoriales :

Article L1612-1, Modifié par LOI n°® 2012-1510 du 29 décembre 2012 — art. 37

Dans le cas ou le budget d’une collectivité territoriale n’a pas été adopté avant le 1% janvier de
I'exercice auquel il s’applique, ’exécutif de la collectivité territoriale est en droit, jusqu’a
I"adoption de ce budget, sur autorisation de I’organe délibérant, d’engager, liquider et mandater
les dépenses d’investissement, dans ]a limite du quart des crédits ouverts au budget de 1’exercice
précédent, non compris les crédits afférents au remboursement de la dette.

Les dépenses d’ investissement concernés par lignes budgétaires, seront énumérées
par délibération en janvier 2026.

9/ Délibération autorisant Monsieur le Maire 3 signer une convention avec le
Centre Social Est Somme pour le Centre de loisirs 2026 :

Monsieur le Maire expose au conseil municipal que la convention d’accueil de loisirs et du Mercredi
avec le Centre Social Est de la Somme prend fin au 31/12/2025

Aprés avoir entendu I’exposé de Monsieur le Maire qui fait part que le nombre d’enfants participants
au CLSH est en forte augmentation et qui démontre la baisse des charges afférentes a I’organisation
du CLSH, le conseil municipal, a ’unanimité, accepte de reconduire la convention de partenariat
avec le centre social est Somme et autorise Monsieur le Maire a signer cette dite convention.

Yote : contre : 00 Pour: 16 Abstention : 00
10/ Remplacement du parc luminaire dans le cadre d’économies d’énergie-

Demande de subvention auprés du Conseil Départemental et aupreés du
fonds vert :

Monsieur Jean-Luc LAURENT présente le projet de remplacement du parc d’éclairage public
dans le cadre d’économies d’énergies, a savoir :






- Remplacement de 85 luminaires en mauvais état source de pollution lumineuse et
énergivore remplacés par des luminaires 8 LED avec abaissement de puissance de 22h &
5 h. Récupération des méts

e Rue du Maréchal Leclerc : 60
* Ruede la Paix : 25
Soit remplacement de 85 lampadaires sodium » de 150 Watts en
moyenne par 85 « LED DE 50 WATTS EN MOYENNE.

Plan de financement prévisionnel

Montant des travaux : 39 808,97 € H.T 47 770,76 € TTC

Plan de financement :

» Conseil Départemental . 15923,00 € soit 40 % du montant H.T des travaux
e Fonds vert : 5 971,00 € soit 15 % du montant H.T des travaux

e Commune : 17914,97 € soit 45 % du montant H.T des travaux
e TVA : 7 961,79 € soit TVA: 20%

Le conseil municipal sollicite le préfinancement des travaux.
Vote : contre : 00 Abstention : 00 Pour: 16
11/ Travaux de mise en sécurité de la Rue Jean Moulin par la pose de

ralentisseurs rue Jean Moulin, signature de la convention afférente avec le
département de la Somme :

Monsieur le Maire propose au conseil municipal de réaliser les travaux de mise en sécurité de
la Rue Jean Moulin par la pose de ralentisseurs et présente le dossier s’y référant.

Apres en avoir délibéré, le conseil municipal :

. adopte le projet
° Autorise le Maire a signer la convention afférente avec le Département de la Somme
ainsi que toute piece se rapportant au dossier

Vote : contre : 00 Pour :16 Abstention : 00

12/ Contrats d’assurance des risques statutaires :

Le Maire rappelle :

¢ que la commune a, par la délibération du 13/03/2025, demandé au Centre
de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Somme de négocier
un contrat d’assurance statutaire garantissant les frais laissés a sa charge,
en vertu de I’application des textes régissant le statut de ses agents, en
application de I’article 26 de la Loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant
dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique Territoriale et du
Décret n° 86-552 du 14 mars 1986;






Le Maire expose :

* que le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Somme
a communiqué a la Commune les résultats la concernant.

Le Conseil, aprés en avoir délibéré :

Vu la Loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives 4 la
Fonction Publique Territoriale, notamment Iarticle 26 ;

Vu le Décret n® 86-552 du 14 mars 1986 pris pour I’application de I’article 26 (alinéa 2)
de la Loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 et relatif aux contrats d’assurances souscrits par les
centres de gestion pour le compte des collectivités locales et établissements territoriaux ;

Décide
Article 1°" : d’accepter I’offre suivante établie par le courtier RELYENS SPS et CNP
ASSURANCES dans le cadre de la mise en concurrence du contrat d’assurance groupe a

adhésion facultative menée par le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la
Somme :

Durée du contrat : 5 ans (date d’effet du 01/01/2026 au 31/12/2030)

Agents Permanents (Titulaires ou Stagiaires) immatriculés 4 la CN.R.A.C.L.

Risques garantis : Accident de service / maladie professionnelle ; Longue Maladie /
longue durée ; Maternité/Paternité/Adoption ; maladie ordinaire, décés

Conditions : taux : 8,29% / franchise : 10 jours pour la maladie ordinaire
uniquement

Agents affiliés & 'IRCANTEC

Risques garantis : Accident de service / maladie professionnelle ; Maladies Graves ;
Maternité/Paternité/Adoption ; maladie ordinaire

Conditions : taux : 0,90% / franchise : 10 jours ferme en maladie ordinaire
Article 2 : la Commune autorise le Maire a signer les contrats d’adhésion en résultant.

Vote : contre : 00 Pour:16 Abstention : 00

e Question diverse :

Signature de la Convention territoriale globale - Validation des fiches actions en vue de
I’élaboration de la convention du CTG 2026/2030.

Madame Catherine LARDOUX rappelle la nécessité de signer la convention territoriale globale
(CGT), qui est fondée sur le partenariat avec la CAF pour renforcer I’efficacité, la cohérence et la
coordination des services mis en place pour les habitants du territoire. Elle se concrétise par la signature
d’un accord entre la CAF, le Président de la Communauté de Communes (CCES) et les collectivités
concernées. Les services couvrent la petite enfance, la jeunesse, la parentalité, I’animation de la vie,
sociale, I’acces aux droits, I’inclusion numérique, le logement , le handicap.






Des fiches actions dont la thématique a été retenue par le comité de pilotage de la CTG sont jointes a
cette convention :

Fiche action 1 : Répondre aux besoins d’accueils diversifiés des jeunes enfants
et de leurs familles, dans le cadre du service public petite enfance

Fiche action 2 : Réduire les inégalités d’accés des enfants et adolescents aux
activités périscolaires et extrascolaires pour favoriser la conciliation entre la
vie familiale et vie professionnelle et I'épanouissement des enfants et des jeunes
Fiche action 3 : Une stratégie visant a renforcer la solidarité et & garantir
["acces aux droits, au logement, & la mobilité, au numérique et & 'insertion
professionnelle, en particulier pour les habitants les plus vulnérables

Fiche action 4 : Développer et structurer |'animation de la vie sociale du
territoire afin de participer a I’amélioration du vivre ensemble et accompagner
les familles dans leurs relations

Fiche S : soutenir les parents dans [’exercice de leur parentalité

Apres en avoir délibéré, le conseil municipal donne un avis favorable a la signature de la
convention territoriale globale 2026/2030. Autorise Monsieur le Maire a signer cette dite
convention avec les fiches actions retenues.

Vote : contre : 00 Pour:16 Abstention : 00

L’ordre du jour étant épuisé la séance est levée a 19h20

Le Secrétaire de séance, _ Le Maire,







